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                          ID: 9782 
 

A LA DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO 
SOLICITUD DE CONCILIACIÓN LABORAL 

1. DATOS DEL INTERESADO/TRABAJADOR: 

Nombre: 

Apellidos: 

NIF: Teléfono: 

Email: 

Domicilio a efectos de notificaciones: 
 
 
 

Sexo: Edad: Cat. Profesional: Antigüedad: 

 
 

1. DATOS DEL REPRESENTANTE:   **(No rellenar si la solicitud se presenta en nombre propio) 

Nombre: 

Apellidos: 

NIF: Teléfono: 

Email: 

Domicilio a efectos de notificaciones: 
 
 

En calidad de: 
 

 

 

3. OTROS INTERESADOS/TRABAJADORES (en caso de que exista más de uno) 

NOMBRE APELLIDOS NIF SEXO EDAD CAT. PROFESIONAL ANTIGÜEDAD 
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4. OBJETO (marque opción)  

      Despido                            

      Cantidad      

      Sanción 

      Derechos 

      Indemnización 

      Extinción 

      Clasificación profesional 

      Indemnización por accidente de trabajo 

     Acoso 

     Movilidad geográfica 

     Mod. Sustancial de las cond. De trabajo 

     Otros 

 

 

5. DATOS DEMANDADO 

DEMANDADO 1 

Razón social: CIF/NIF: 

Domicilio a efectos de notificaciones: 

Email: 

Actividad económica: Núm. Trabajadores: 

DEMANDADO 2  

Razón social: CIF/NIF: 

Domicilio a efectos de notificaciones: 

Email: 

Actividad económica: Núm. Trabajadores: 

DEMANDADO 3 

Razón social: CIF/NIF: 

Domicilio a efectos de notificaciones: 

Email: 

Actividad económica: Núm. Trabajadores: 
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6. HECHOS 
De conformidad con el art. 6 RD 2756/79 deberán consignarse los hechos, lugar y clase de trabajo, 
conceptos y cuantías que se reclaman de forma clara y concreta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. SOLICITO: 
 
 
 
Al Servicio de Relaciones Laborales de Murcia/Cartagena que se tenga por presentada la solicitud y 

realice los trámites necesarios para la celebración del acto de conciliación previo a la vía judicial, 

conforme a la Ley Reguladora de la Jurisdicción Social. 

 

      SMAC Murcia C/Villaleal, 2, 30001, Murcia. Tlf: 968 36 68 34/968 36 66 81/968 36 51 22 

      SMAC Cartagena Av. De Murcia, esquina Ribera de San Javier, 7, 5ª planta, 30203, Cartagena.  

Tlf: 968 50 67 03 
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INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
Antes de firmar, ha de leer la información sobre protección de datos que se presenta al final del 
formulario, dado que conlleva la aceptación del tratamiento de datos de carácter personal. 
 
 

En Murcia, a ____________ de______________ de ____________ 
 
 
 

(firma) 
 
 

 
Los datos consignados en este documento serán tratados de acuerdo al Reglamento General de Protección de Datos 2016/679 
del Parlamento Europeo y del Consejo y en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y 
garantía de los derechos digitales. 
1. Responsable del tratamiento: Dirección General de Trabajo, con domicilio en Murcia, calle Catedrático Eugenio Úbeda, 3, 4ª 
planta, 30008. 
2. Finalidad del tratamiento: Solicitud de acto de conciliación laboral previa a la vía judicial. 
Los datos se conservarán durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para 
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. 
3. Legitimación del tratamiento: el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misión realizada en el ejercicio de 
poderes públicos, conforme al artículo 6.1.e) del Reglamento General de Protección de Datos. 
No facilitar todos los datos solicitados impedirá la tramitación de la solicitud.  
4. Destinatarios de cesiones: se realizará el envío de la documentación presentada en este Órgano a la parte demandada  para 
la correcta tramitación de su solicitud. Fuera de este supuesto no se cederán datos a terceros. 
5. Procedencia de los datos: los datos son aportados por el interesado o su representante. 
6. Información adicional: puede consultar la información adicional y detallada sobre protección de datos y el delegado de 
protección de datos en la página web http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=62678&IDTIPO=100&RASTRO=c672$m 
7. Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de sus datos, de limitación y 
oposición a su tratamiento, así como a no ser objeto de decisiones basadas únicamente en el tratamiento automatizado de sus 
datos, ante el responsable del tratamiento. Asimismo, puede dirigirse al delegado de protección de datos de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia en la dirección de correo electrónico dpdigs@listas.carm.es. 
Puede consultar la información y requisitos del procedimiento de ejercicio de derechos (2736) en el apartado de protección de 
datos de la web www.carm.es. 
En cualquier caso, puede presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos (AEPD). 
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